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1 ze 3 44 milionů

PROČ JE TATO MEDIÁLNÍ 
SADA DŮLEŽITÁ?

Nedávná zjištění UNESCO a zprávy listu "El Periódico" (22. dubna 2025) upozornily na naléhavý
problém v Evropě: vysokou míru úbytku učitelů, zejména během prvních pěti let po nástupu do 
profese. Jedná se o rostoucí problém, který se dotýká systémů základního a středního vzdělávání, 
přičemž do roku 2030 se celosvětově předpokládá výrazný nedostatek učitelů. Konkrétně bude do 
roku 2030 zapotřebí 44 milionů učitelů.  Míra rezignace nových učitelů, která je způsobena problémy
při přechodu z odborné přípravy do školní praxe. Za hlavní faktory, které k tomu přispívají, byly
označeny omezené finanční zdroje, nedostatek systémové podpory začínajích učitelů a profesní
izolace.

Odchod nových
učitelů z profese

Učitelů bude potřeba do 

2030

Souvislosti:



CÍL PROJEKTU
Cílem je rozvíjet učící se komunitu, jež poskytuje podporu 

začínajícím a kvalifikovaným učitelům v počátečních etapách 
jejich profesní dráhy. Tato podpora je realizována 

prostřednictvím kritické reflexe, mentoringu a aplikace 
efektivních praktických strategií. Záměrem je usnadnit učitelům 
plynulý přechod od fáze „učit se učit“ k hlubšímu procesu „učit 

se učit se“.



Základní popis platformy: Podpora 
pedagogů prostřednictvím aktivního 
využívání digitálních nástrojů

Podpůrné vzdělávací prostředí
Platforma poskytuje podporu pedagogům ve všech fázích jejich 
profesního rozvoje – od studentů a začínajících učitelů až po zkušené 
mentory. Integrované pokyny, kontextová nápověda a podrobná 
uživatelská příručka zajišťují snadné zapojení i kontinuální podporu při 
využívání platformy
Personalizovaný onboarding
Uživatelé si mohou zvolit role (např. student, mentor, tutor) a přizpůsobit
si tak své zkušenosti. Správci mohou přidělovat pokročilé role pro 
podporu správy a spolupráce.

Centralizovaný řídicí panel
Personalizovaný řídicí panel zvýrazňuje nedávné aktivity, žádosti o 
mentoring, klíčové zdroje a přímé odkazy na klíčové oblasti, jako jsou
zkušenosti, případové studie a zdroje - zjednodušuje navigaci a zapojení.



Centrum zkušeností umožňuje uživatelům sdílet výukové
scénáře, získávat zpětnou vazbu a přemýšlet pomocí
nástroje "Co se stalo? Co to znamená? Co teď?". Příspěvky
mohou obsahovat multimédia, žádosti o mentoring a 
příspěvky komunity.

Zkušenosti: V rámci
projektu je možné využít
tzv: Zkušenosti: reflexe a 

růst v reálném čase



Prozkoumejte, 
přemýšlejte, 
připojte se

Uživatelé vyhledávají obsah sdílený kolegy na základě 
tematických oblastí a tagů, čímž spoluvytvářejí prostředí 
pro kolaborativní učení. Interakcí prostřednictvím funkcí, 

jako jsou lajky, komentáře a žádosti o mentoring, 
podporují profesní síťování a vzájemné učení..



Případové studie a 
zdroje

Tutoři a mentoři přispívají praktickými případovými studiemi, které 
čerpají ze skutečných problémů ve třídě. Knihovna zdrojů nabízí
tematicky uspořádané nástroje, články a plány výuky s možností
vyhledávání.



Online mentoring
Sekce Mentoring propojuje uživatele se zkušenými

pedagogy a poskytuje jim osobní a flexibilní podporu
prostřednictvím chatu a virtuálních setkání, čímž se 

mentoring stává dostupným a účinným.



Systematická
organizace obsahu

Témata pomáhají uživatelům najít obsah odpovídající jejich
zájmům. Sedm témat bylo vytvořeno na základě potřeb
vyjádřených nově kvalifikovanými učiteli a studenty-učiteli. 
Jedná se o tato témata: Digitální technologie, Řízení třídy, 
Komunikace a budování vztahů, Diverzita a inkluze, "Profesní 
rozvoj a spolupráce, Kultura školy, Plánování a vývoj kurikula a 
Další. 



IDENTITA ZNAČKY, WEBOVÉ 
STRÁNKY A SOCIÁLNÍ MÉDIA

Dig i ta lTA buduje udrž i te lné dig i tá ln í prostřed í jako
důvěryhodná učite lská akademie na evropské 
úrovn í .

• Oficiální kontakt: digitalta@funiber.org
• Webové stránky: digitalta.eu - ústřední centrum pro školení, 

zdroje a výsledky projektů
• Webové stránky platformy: academy.digitalta.eu/ 

DigitalTA, která se aktuálně rozvíjí v plnohodnotnou platformu, 

rozšiřuje svůj dosah a dopad prostřednictvím robustního a snadno 

dostupného online prostředí. Podporuje pedagogy a prezentuje 

inovace v oblasti profesního rozvoje učitelů.

http://digitalta.eu
https://academy.digitalta.eu


IDENTITA ZNAČKY
BARVY LOGA FONTY



Příklad
příspěvku na
Facebooku



Příklad
příspěvku na

LinkedIn



KDE NÁS MŮŽETE 
SLEDOVAT:

YouTube Facebook LinkedIn

https://www.facebook.com/DigitalTATeacherAcademy
https://www.facebook.com/DigitalTATeacherAcademy
https://www.linkedin.com/company/digitalta/
https://www.linkedin.com/company/digitalta/
https://www.youtube.com/@DigitalTA-TeacherAcademy
https://www.youtube.com/@DigitalTA-TeacherAcademy


Další informace o DigitalTA najdete na
adrese:

DĚKUJEME

digitalta@funiber.org

digitalta.eu/

Kontaktujte nás:

Sledujte nás na sociálních sítích:

academy.digitalta.eu/ 

https://www.facebook.com/DigitalTATeacherAcademy
https://www.facebook.com/DigitalTATeacherAcademy
https://www.youtube.com/@DigitalTA-TeacherAcademy
https://www.youtube.com/@DigitalTA-TeacherAcademy
https://www.linkedin.com/company/digitalta/
https://www.linkedin.com/company/digitalta/
mailto:digitalta@funiber.org
http://digitalta.eu
https://academy.digitalta.eu

